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Discover Your Strengths 
 

ในการดําเนินชีวิตและการทํางาน   คนสวนใหญมักจะพยายามคนหาอยูตลอดเวลาวา  มีจุดไหนบางที่

เราควรจะพัฒนาและควรปรับปรุงเพื่อใหการดําเนินชีวิตและการทํางานดียิ่งขึ้นเรื่อยๆ  และสําหรับบทความนี้ 
ไดรับความกรุณาจาก ดร. สมจินต ศรไพศาล ชวยถายทอดแนวคิดของการคนหาจุดแข็งและพัฒนาให
เปนประโยชนตอไป  เรามาเริ่มกนันะครับวา Discover Your Strengths คืออะไร...   

 

Marcus Buckingham ผูเชี่ยวชาญดานการคนหาจุดแกรง (Strengths) กลาววา ในหมูคนทั้งหลาย มี

เพียงสองในสิบคนเทานั้นที่ประสบความสําเร็จอยางดีเยี่ยมในดานการงานอาชีพ เนื่องจากคนกลุมนี้ คือ คนที่ได

มีโอกาสใชส่ิงที่เปนจุดแข็งของตัวเองในงานอาชีพของตน สวนคนที่เหลืออีกแปดในสิบนั้น หาใชเปนคนที่ขาด

ความสามารถ แตขาดโอกาสในการใชจุดแข็งของตัวเองในหนาที่การงานมากกวา… คนที่คนพบวาจุดแข็งของ

ตนเองคืออะไร และไดมีโอกาสใชจุดแข็งนั้นและพัฒนาจุดแข็งนั้นขึ้นเรื่อยๆ จะมีความสุขและความสําเร็จ

มากกวาคนอื่น 

 

และความจริงนี้ไมจํากัดอยูแคในดานการงานเทานั้น ในดานการเงินและการลงทุนก็เชนกัน ผมขอถือ

โอกาสนี้พูดถึงแนวคิดที่สําคัญของการคนพบและเสริมจุดแข็งของเราใหแกรงขึ้น และไดใชประโยชนกับมันอยาง

เต็มที่ 

 

เขาบอกวาเราจะสังเกตไดวาอะไรเปนจุดแข็งของเรา โดยการสังเกตความรูสึก แรกทีเดียวตั้งแตในวัย

เด็ก คงไมมีใครเกงอะไรขึ้นในทันที แตส่ิงที่จะมีไดคือ การที่เด็กบางคนสนใจอะไรบางอยางเปนพิเศษ แมตอน

เริ่มตนเรียนรูส่ิงนั้น ก็ยังทําไมไดดีนักแตก็มักอยากกลับไปลองทําอีก ฝกฝนอีก และก็มีการเรียนรูที่รวดเร็วในเรื่อง

นั้นๆ  

 

ถาทานอยากรูวาอะไรคือจุดแกรงของทานหรือบุตรหลานของทานหรือลูกนองของทาน  ขอใหเริ่มตน

จากการสังเกตความรูสึกตั้งแตกอนจนถึงหลังจากที่ทานทํากิจกรรมนั้นๆ เชน  กอนทํากิจกรรมนั้น ทานรูสึก

กระตือรือรนอยากใหถึงเวลานั้นเร็วๆ  ในขณะที่ทํากิจกรรม ทานก็รูสึกวาเวลาชางไหลลื่น ผานไปอยางรวดเร็ว  

และหลังจากทํากิจกรรมนั้น  แทนที่ทานจะรูสึกเหนื่อยลา ทานกลับมีความอิ่มเอิบใจ  รูสึกมีพลังมากขึ้น  แสดง

วากิจกรรมนั้น ไดเติมเต็มจิตวิญญาณของทาน  แสดงวาทานไดคนพบสิ่งที่ทานชอบ ซึ่งจะเปนจุดแข็งของทานได

เปนอยางดี 

 



การคนพบจุดแข็งเทานั้นยังไมพอ  เราจําเปนตองพัฒนาจุดแข็งนั้นใหแกรงขึ้นและใชงานไดดี  ซึ่งความ

แกรงนั้นมาจากความรูและทักษะ 

 

ดังนั้น เมื่อทานคนพบจุดแข็งจากการสังเกตความรูสึกแลว ทานตองเปดโอกาสใหกับตนเองใน

การศึกษาสิ่งนั้นเพิ่มขึ้น  และไดทําส่ิงนั้นมากขึ้น...  การอานหนังสือเลมใหมๆ ในเรื่องนั้นๆ การอาสาสมัครเขา

ทํางานที่เสริมจุดแข็งของทาน  ก็จะเปนการเปดโอกาสใหพัฒนาจุดแข็งใหเปนจุดแกรงของชีวิต 

 

ขอดีก็คือ นอกจากทานจะประสบความสําเร็จมากขึ้น  ทานก็จะมีความสุขมากขึ้นดวย  เพราะวาจุด

แข็งนั้นก็คือพรสวรรคที่ทานไดรับ  และเมื่อเรารับและพัฒนาพรสวรรคนั้นอยางตอเนื่อง เราก็จะไดรับความชื่นชม

ยินดีจากการใชพรสวรรคนั้นเพื่อความสําเร็จของตนเองและเพื่อใหเกิดประโยชนกับสังคมตอไป 

 

ในดานของการลงทุนก็เชนกัน  คนที่สามารถคนพบจุดแข็งของตนเองและพัฒนาการลงทุนในสไตลที่

ตนเองถนัด ก็จะเปดโอกาสแหงชัยชนะใหตนเองมากขึ้น  นักลงทุนบางคนถนัดในการเลือกหุนแบบเปนตัวๆ 

(Stock Selection) วิเคราะหและเลือกลงทุนในหุนตัวใด ก็มักจะไดกําไรอยูเสมอ  ก็ควรใชวิธีดังกลาวในการ

ลงทุนตอไป เพราะถือวาประสบความสําเร็จดีอยูแลว   

 

แตถานักลงทุนทานใดสามารถวิเคราะหแนวโนมของตลาดฯ ไดถูกตอง วิเคราะหวาตลาดฯ จะขึ้น 

ตลาดฯ ก็ขึ้นจริงๆ วิเคราะหวาตลาดฯ จะลง  ตลาดฯ ก็ลงจริงๆ แตเลือกลงทุนในหุนตัวไหน  หุนตัวนั้นมักไมคอย

ขึ้นตามที่วิเคราะห  เวลาที่ตลาดฯ เปนขาขึ้น  หุนของคนอื่นกําไรเอา กําไรเอา แตหุนที่ตัวเองเลือกลงทุนกลับไม

ยอมทํากําไรใหบางเลย  นักลงทุนกลุมนี้ คงตองลองเปล่ียนการลงทุนจากเลือกหุนเปนตัวๆ มาเปนเลือกลงทุน

แบบทั้งตลาดฯ ซึ่งตัวเองมีความถนัดกวาดูบาง   สําหรับการลงทุนในบานเรา  นักลงทุนกลุมดังกลาวสามารถ

ลงทุน ETF เพื่อใหไดผลตอบแทนตามตลาดฯ หรือตามดัชนีที่กําหนด ก็สามารถใชความถนัดในการวิเคราะห

ตลาดฯ มาสรางผลตอบแทนไดดีเชนกัน  สําหรับ ETF ที่อางอิงดัชนีตลาดฯ โดยรวม ก็คือ TDEX ซึ่งอางอิงดัชนี

เซ็ท 50 และ TFTSE (ทีฟุตซี่) ที่อางอิงดัชนี FTSE SET Large Cap ซึ่งสามารถซื้อขายไดผานบริษัทหลักทรัพย

ไดทุกแหง 

 

อยาลืมนะครับ... คนหาจุดแข็งของตนเองใหพบ  พัฒนาและเพิ่มทักษะในจุดแข็งของทานอยาง

ตอเนื่อง  เพื่อโอกาสของความสําเร็จที่รออยูขางหนาครับ.. 

 

 
 
 


